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La Fondazione Beccagutti apre le candidature per la seguente posizione: 

ASA/OSS 

CCNL APPLICATO: UNEBA 

   Il presente annuncio si rivolge a candidati di entrambi i sessi 

La persona ideale: 

 

a) ha esperienza nell’ assistenza diretta degli ospiti, integrando le attività di assistenza 

infermieristica/fisioterapica, al fine di favorire l’autonomia personale dell’anziano, nel rispetto della sua 

autodeterminazione e allo scopo di evitare o ridurre i rischi di isolamento. 

b) Collabora con gli altri operatori per garantire agli ospiti un livello di assistenza costantemente 

attento al loro stato e alle loro necessità. 

Il ruolo prevede: 

c)   la conoscenza e l’applicazione delle procedure e istruzioni adottate dal sistema di qualità 

dell’Ente, la compilazione e l’archivio di schede di registrazione e monitoraggio e la compilazione del 

Fasas di competenza. 

d) il possesso dell’attestato ASA e/o OSS.  

e) Inoltre, è richiesta la capacità di lavorare in un ambiente dinamico e in cambiamento e la 

disponibilità a lavorare su turni (compresi notturni e festivi) 

Come candidarvi? Inviate il vostro curriculum vitae e una lettera di motivazione all'indirizzo e-mail 

amministrazione @beccagutti.it o contattate il nostro ufficio amministrazione al numero 0364-46327.  

 

Accogliamo tutte le persone interessate e qualificate che desiderino unirsi alla Fondazione e contribuire a 

migliorare la qualità di vita dei nostri ospiti, nel pieno rispetto della persona e del suo benessere.  

Non vediamo l'ora di incontrarvi e di discutere come la vostra esperienza possa contribuire al successo della 

nostra Fondazione. 

La nostra organizzazione opera nel rispetto della parità di genere e con l’impegno di sostenere l’inclusività 

e la diversity. Per questo motivo: 

 

a) La preghiamo di sottoporre la sua candidatura evitando di fornire informazioni relative a matrimonio e 

gravidanza. 

b) Le candidature non devono contenere informazioni relative allo stato di famiglia dei candidati e/o 

responsabilità familiari. 
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